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A szocialis és munkaiigyi miniszter
15/2009. (VII. 24.) SZMM
rendelete

a sajat munkavallalok részére szervezett képzés
koltségeinek a szakképzési hozzajarulas terhére
torténé elszamolasarol

A szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének
tdmogatasarol szolo 2003. évi LXXXVI. torvény 28. §
(3) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan, a szocialis és
munkailigyi miniszter feladat- ¢és hataskorérél szo6lo
170/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet 1. §-a g) pontjaban meg-
hatarozott feladatkdromben eljarva —a pénziigyminiszter fel-
adat- és hataskorérol szolo 169/2006. (VII. 28.) Korm. rende-
let 1. § a) és b) pontjaban meghatarozott feladatkorében elja-
6 pénziigyminiszterrel egyetértésben, a szakképesitésért fe-
lelds miniszter véleményének kikérésével — a kovetkezoket
rendelem el:

1. §

(1) E rendelet az Eur6pai Kozosséget 1étrehozo Szerzodés
87. és 88. cikke alkalmazasaban a timogatasok bizonyos faj-
tainak a kozos piaccal Osszeegyeztethetdnek nyilvanitasarol
sz010, 2008. augusztus 6-1 800/2008/EK bizottsagi rendelet
(4ltaldnos csoportmentességi rendelet) (HL L 214., 2008.
08. 09., 3-47. 0.) (a tovabbiakban: 800/2008/EK bizottsagi
rendelet) hatalya ala tartozé timogatast tartalmaz.

(2) A szakképzési hozzajarulasi kotelezettségnek az e ren-
delet alapjan elszamolhato koltségekkel torténd csokkentése
—a feln6ttképzésrol szo16 2001. évi CI. térvény (a tovabbiak-
ban: Fktv.) 21. § (2) bekezdés b) pontja alapjan — allami ta-
mogatasnak mindsiil, amelyre a 800/2008/EK bizottsagi ren-
delet 1. fejezet, illetve II. fejezet 8. szakaszaban foglaltak
megfelelden iranyadoak.

2.§

E rendelet alkalmazasaban

a) dllami tamogatas: az Eurdpai Szerz6dés 87. cikkének
(1) bekezdése szerinti tdmogatds €s a Szerzédés 87. és
88. cikkének a de minimis tamogatasokra val6 alkalmazasa-
16l sz616 1998/2006/EK rendelet — HL L sorozat 379. szam,
2006. 12. 28. - 2. cikke szerinti csekély dsszegii (de minimis)
tdmogatas;

b) belsd képzés: az Fktv. 29. § 13. pontjaban meghataro-
zott képzés;

¢) kiilsé képzés: az a képzés, amelyet a hozzajarulasra ko-
telezett sajat munkavallaloi részére, teljes egészében sajat
szervezetétol elkiloniilt, az Fktv. szerint akkreditalt felnott-
képzési intézmény (a tovabbiakban: képz6 intézmény) kozre-
miitkodésével — szolgaltatasi szerzodés alapjan — valdsit meg;

d) vegyes képzés: az a képzés, amelyet a hozzajarulasra
kotelezett sajat munkavallaldi részére részben kiilso képzés-
ként, részben belso képzésként valosit meg;

e) athuzodo képzés: az a képzés, amelyet a hozzajarulasra
kotelezett tobb targyévet érinten valdsit meg;

f) targyév: a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. térvény hata-
lya ala tartozo hozzajarulasra kotelezett iizleti éve, valamint
az egyéb hozzajarulasra kotelezett naptari éve;

g) dltalanos képzés: a 800/2008/EK bizottsagi rendelet
38. cikk 2. pontjaban meghatarozott képzés;

h) specialis képzés: a 800/2008/EK bizottsagi rendelet
38. cikk 1. pontjaban meghatarozott képzés;

i) tamogatdasi intenzitas: a tamogatastartalom és az elsza-
molhato koltségek jelenértékének hanyadosa, szazalékos for-
maban kifejezve;

J) mikro-, kis- és kozépvallalkozdas: az a véllalkozas,
amely a targyév els6 napjan megfelel a 800/2008/EK bizott-
sagi rendelet 1. mellékletében meghatarozott vallalkozasok
valamelyikének;

k) hatranyos helyzetii munkavallalo: a 800/2008/EK bi-
zottsagi rendelet 2. cikk 18. pontjaban meghatarozott munka-
vallalo;

1) fogyatékossaggal élé munkavallalo.: a 800/2008/EK bi-
zottsagi rendelet 2. cikk 20. pontjaban meghatarozott munka-
vallalo;

m) mezogazdasagi termék: a 800/2008/EK bizottsagi ren-
delet 2. cikk 22. pontjaban meghatarozott termék;

n) mezogazdasagi termék feldolgozdasa: a 800/2008/EK
bizottsagi rendelet 2. cikk 23. pontjaban meghatirozott fel-
dolgozas;

0) mezdgazdasagi  termék  forgalomba  hozatala:
a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 2. cikk 24. pontjaban meg-
hatarozott forgalomba hozatal,

p) nehéz helyzetben lévé villalkozds: az Eurdpai Kozos-
séget Iétrehozo Szerzodés 87. cikkének (1) bekezdése szerinti
allami tdmogatasokkal kapcsolatos eljarasrol és a regionalis
tamogatasi térképrol szolo 85/2004. (IV. 19.) Korm. rendelet
[atovabbiakban: 85/2004. (IV. 19.) Korm. rendelet] 8. szamu
mellékletében meghatarozott vallalkozas;

q) tamogatastartalom: a 85/2004. (IV. 19.) Korm. rende-
let 1. § 31. pontjaban meghatarozott fogalom.

3.§

(1) A hozzajarulasra kotelezett az Fktv. 20. §-aban meg-
hatarozott feln6ttképzési szerz6dés és a Munka Torvény-
konyvérdl szolo 1992. évi XXII. térvény szerinti tanulma-
nyi szerzOdés (a tovabbiakban: tanulmanyi szerz6dés),
vagy a tanulmanyok folytatasara torténé munkaltatoi kote-
lezés alapjan megszervezett képzés koltségeivel akkor
csokkentheti a 8. §-nak megfelelden — mikro- és kisvallal-
kozésok esetében legfeljebb 60 szazaléka, egyéb hozzaja-
rulasra kotelezettek esetében legfeljebb 33 szazaléka mér-
tékéig — a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesz-
tésének tamogatasarol szold 2003. évi LXXXVI. torvény
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(a tovabbiakban: Szht.) 3. § (3) bekezdésében meghatéaro-
zott bruttd kotelezettségét, ha a kovetkezd feltételeknek
— a (2) bekezdésben foglaltak kivételével — egylittesen
megfelel:

a) aképzés az Fktv.-ben, illetve a szakképzés megkez-
désének és folytatasanak feltételeirdl, valamint a térségi
integralt szakképz6 kozpont tanacsado testiiletérdl szold
8/2006. (III. 23.) OM rendelet 1-4. §-aban foglaltak sze-
rint és nem tavoktatasi formaban torténik;

b) a képzés altalanos vagy olyan specialis jellegt,
amely megfelel a szakképzésr6l szold 1993. évi
LXXVI. torvény 1. § (1) bekezdés ¢), e) és g) pontjai vala-
melyikében foglaltaknak;

¢) aképzés minimalis idOtartama 20 6ra;

d) aképzésre az Eurdpai Unio tagallamainak teriiletén
kertil sor;

e) a képzésrdl a hozzajarulasra kotelezett az 5. §-ban
meghatarozott adatszolgaltatast teljesitette.

(2) A kozuti kozlekedési szolgaltatdsokrol és a kozuti
jarmtvek lizemben tartasarol szolo kiilon jogszabalyban
meghatarozott koziti kozlekedési szolgaltatast végzo hoz-
zajarulasra kotelezettek a minimum C, illetve C+E vagy D,
illetve D+E vezet6i engedélykategoridhoz kotott gépko-
csivezetdi munkakdr ellatdsdhoz sziikséges vezetdi enge-
délyek megszerzését célzd képzések, és az ezekhez kap-
csolodo kiilon jogszabalyban meghatarozott képzések és
tovabbképzések koltségeit, ideértve a veszélyesaru-szalli-
to gépkocsivezetd, belfoldi és nemzetkdzi fuvarozo, auto-
buszos szakmai alapképesités és autdbuszos tovabbképzé-
si képesités, konnyii- és nehézgépkezeldi tanfolyami kép-
zéseket is, e rendelet szerint szamolhatjak el. Az e bekez-
désben foglalt képzésekre az (1) bekezdés a)—b) pontjai-
ban foglaltakat nem kell alkalmazni.

(3) Az (1) bekezdésben meghatdrozott tdmogatas nem
nyujthato:

a) a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 1. cikk (2) bekez-
désében foglalt tevékenységekhez;

b) a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 1. cikk (3) bekez-
dés c) pontjaban foglalt tevékenységekhez;

¢) a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 1. cikk (6) bekez-
désében meghatarozott esetekben.

(4) Az e rendeletben szerepld, a 800/2008/EK bizottsagi
rendelet hatalya ala tartozé tamogatasi jogcimen nyujtott
tamogatas kiilonbozo elszamolhatd koltségek esetén hal-
mozhaté mas, a 800/2008/EK bizottsagi rendelet hatalya
ald tartozd tamogatasi jogcimen nyujtott tdmogatassal.
Azonos vagy részben azonos elszamolhat6 koltségek ese-
tében a 800/2008/EK bizottsagi rendelet hatalya ala tarto-
706 tamogatasi jogcimen nyujtott tdmogatas abban az eset-
ben halmozhaté mas, a 800/2008/EK bizottsagi rendelet
hatalya ala tartozé tamogatasi jogcimen nyujtott tamoga-
tassal, illetve csekély 6sszegili timogatéssal, ha az nem ve-
zet a 800/2008/EK bizottsagi rendelet szerinti legmaga-
sabb tamogatasi intenzitas, illetve tiamogatasi dsszeg tillé-
péséhez.

4.§

(1) Kiilsd képzés esetén a hozzajarulasra kotelezett és
a képz6 intézmény kozotti szolgaltatasi szerzodés és az an-
nak alapjan képzésenkénti részletezettséggel kiallitott
szamla képezi az elszamolas alapjat.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott szolgaltatasi
szerzddésben az OKJ-ben nem szerepld képzés, tovabba
nyelvi képzés esetén fel kell tiintetni a képzésnek — a fel-
nottképzést folytatd intézmények nyilvantartisba vételé-
nek részletes szabalyairol szolo 48/2001. (XII. 29.) OM
rendelet [a tovabbiakban: 48/2001. (XII. 29.) OM rende-
let] 3. szam® mellékletében meghatarozott — 8 szamjegyti
azonositojat, valamint a hozzajarulasra kotelezett statiszti-
kai szamjelét.

(3) Kiilsé képzés esetén a képzd intézmény koteles
a hozzéjarulasra kotelezettnek — az e rendeletben el6irt do-
kumentalasi kotelezettség teljesitése érdekében — atadni:

a) a kilon jogszabalyban meghatarozott intéz-
mény-akkreditacids tanusitvany,

b) a48/2001. (XII. 29.) OM rendelet 4. §-aban megha-
tarozott értesités, illetve igazolas,

¢) a hozzajarulasra kotelezett sajat munkavallalojaval
megkotott felndttképzési szerzodés,

d) OKJ-ban nem szerepld, valamint nem akkreditalt
program alapjan folytatott képzés esetén — az Fktv. 16. §
(2) bekezdése szerinti — képzési program,

e) akkreditalt képzés estén a program-akkreditacios ta-
nusitvany
cégszerlien hitelesitett masolatat.

(4) Belso képzés esetén a belso kapacitasok igénybeveé-
telének elszamolasa képzésenként, belsd elkiilonitett
szamlan és bizonylaton, tényleges dnkdltségen torténik.

(5) Vegyes képzés esetén az (1)—(4) bekezdés rendelke-
zéseit megfeleléen alkalmazni kell azzal, hogy a felnott-
képzési szerz6dést a képzo intézmény koti meg a hozzaja-
rulasra kotelezett sajat munkavallaljaval.

(6) Athuzodo képzés esetén a hozzajarulasra kotelezett
a képzés koltségeit évente, a hatalyos szamviteli szaba-
lyoknak, valamint a képzés targyévében érvényes, e rende-
letben meghatdrozott pénziigyi eléirasoknak megfelelden
teljesitésaranyosan szdmolhatja el, amennyiben a képzés
megkezdésének targyévétdl kezdddden a képzés koltsé-
geit a szakképzési hozzajarulasi kotelezettség terhére
évente elszamolta.

5.8

(1) A hozzajarulasra kotelezettnek a targyévre elsza-
molt képzésre vonatkozo adatszolgéltatast (a tovabbiak-
ban: adatszolgaltatas) az 1. &s 2. szamt mellékletek szerin-
ti adattartalommal kell benyujtania a targyévet kovetd év
masodik honapjanak 25. napjaig a székhelye szerint illeté-
kes regionalis munkaiigyi kozpont (a tovabbiakban: mun-
katigyi kdzpont) részére. Egy bejelentélaphoz tobb kép-
zésre vonatkoz6 adatlap is csatolhato.
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(2) Az adatszolgaltatas helyességét annak benyujtasatol
szamitott 60 napon beliil a munkaiigyi kdzpont megvizs-
galja. Hibdsan vagy pontatlanul kitdltott, illetdleg ellent-
mondo adatokat tartalmazé adatszolgaltatas esetén a mun-
katigyi kozpont irdsban — 15 nap alatt teljesitendd — hiany-
poétlasra torténd felszolitast kiild a hozzajarulasra kotele-
zettnek. A hianypotlas nem, vagy nem hataridore torténd
teljesitése esetén a munkaiigyi kdzpont a 7. § szerint jar el.

6.§

(1) Az 5. § alapjan benyUjtott adatszolgaltatasrol a mun-
katigyi kozpont —a 3. szamu melléklet szerint — nyilvantar-
tast vezet.

(2) A munkatigyi kdzpont a targyévrol sz616 nyilvantar-
tast a targyévet kovetd év junius ho 20. napjaig koteles
megkiildeni a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium
(atovabbiakban: SZMM), valamint a Nemzeti Szakképzé-
si és FelnOttképzési Intézet (a tovabbiakban: NSZFI) ré-
szére.

(3) Az e rendeletben szerepld, a 800/2008/EK bizottsagi
rendelet hatalya ala tartozo6 tamogatasok esetében a hozza-
jarulasra kotelezettnek és a munkatigyi kdozpontnak a ta-
mogatds igénylését, felhaszndldsat, ellendrzését alata-
maszt6 bizonylatokat, dokumentumokat és nyilvantartaso-
kat, valamint minden olyan nyilvantartast, amely az elsza-
molhat6 koltségeket és a megengedhetd maximalis tdmo-
gatasi intenzitas betartasara vonatkozo informaciokat tar-
talmazza, a timogatas odaitélésétdl szamitott 10 évig meg
kell driznie.

7.§

(1) Az 5. § szerinti adatszolgaltatas megfeleld teljesité-
sét, valamint a benyujtott dokumentumokban szerepld
adatok tartalmat a munkatigyi kdzpont ellendrzi. Az ellen-
Orzés soran feltart szabalytalansdgokrdl a munkaiigyi koz-
pont az ellendrzést kovetd 30 napon beliil az ellendrzéssel
Osszefiiggd dokumentumok megkiildésével tajékoztatja

a) a szakképzési hozzéjarulast az Szht. 4. §-a alapjan
teljesitd hozzajarulasra kotelezett esetében az NSZFI-t,

b) a szakképzési hozzdjarulast az Szht. 5. §-a alapjan
teljesitd hozzajarulasra kotelezett esetében az Ado- és
Pénziigyi Ellenérzési Hivatal teriiletileg illetékes igazga-
tdsagat.

(2) A hozzéjarulasra kotelezett — az (1) bekezdésben
meghatarozott szervek ellendrzési jogkore gyakorlasanak
biztositasa érdekében — a 4. szamu mellékletben meghata-
rozott dokumentumokat 10 évig koteles megdrizni.

8. §

(1) Az elszamolhato koltségek korét az 5. szdmu mellék-
let tartalmazza. A szakképzési hozzajarulasi kotelezettség

terhére elszamolhat6 koltségek maximalis tdmogatasi in-
tenzitasa

a) altalanos képzés estén az elszdmolhato koltségek
60%-a;

b) specialis képzés esetén az elszamolhato koltségek
25%-a.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott maximalis timo-
gatdsi intenzitds az elszdmolhatd koltségek 80%-dnak
megfeleld6 maximalis tdmogatdsi intenzitasig ndvelhetd
a kovetkezok szerint:

a) 10 szazalékponttal a fogyatékossaggal €16 vagy hat-
ranyos helyzetli munkavallaloknak nytjtott képzés,

b) 10 szazalékponttal kozépvallalkozas, és 20 szaza-
Iékponttal mikro- vagy kisvallalkozas
esetén.

(3) Ha valamely képzési projektben altalanos és specia-
lis képzési 6sszetevok is szerepelnek, amelyek a képzés ta-
mogatasi intenzitdsanak a kiszamitasa vonatkozasaban
egymastol nem valaszthatok el, vagy ha a képzés altalanos,
illetve specialis jellege nem allapithatd meg, az (1) bekez-
dés b) pontja szerinti specialis képzésre vonatkozo tdmo-
gatasi intenzitasokat kell alkalmazni.

(4) A tamogatds mértéke nem haladhatja meg az
(1)—(3) bekezdésben foglaltakat, és nem lehet tobb a kép-
zésben résztvevonként €s képzési oranként a teljes munka-
idében foglalkoztatott munkavallalo részére — kiilon jog-
szabaly alapjan — megallapitott személyi alapbér kotelezd
legkisebb havi 6sszegének (minimalbér) 6 szazalékanal.

9.§

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd 3. napon 1ép ha-
talyba.

(2) E rendelet rendelkezéseit els6 alkalommal a hozza-
jarulasra kotelezett altal a sajat munkavallaloi szamara
—a (4) bekezdés szerinti képzések kivételével —az e rende-
let hatalybalépését kdvetden szervezett képzések elszamo-
lasa tekintetében kell alkalmazni.

(3) Hatalyat veszti a szakképzési hozzajarulast a sajat
munkavallaloi részére szervezett képzéssel teljesité hoz-
zdjarulasra kotelezett koltségei elszamolasanak feltételei-
0l és az elszamolas szabalyairol sz616 13/2006. (XI1. 27.)
SZMM rendelet (a tovabbiakban: R).

(4) Az Eurdpai Uniés forrasok terhére 2009. szeptember
1-jéig kiirt palyazatok keretében megvalosuld képzésekre
az R. szabalyait kell alkalmazni.

(5) Az e rendelet hatalybalépésének napjan folyamatban
1évo képzések esetében az R. szabdlyait kell alkalmazni.

(6) E rendeletet a 800/2008/EK bizottsagi rendelet hata-

lya ala tartoz6 tamogatasokra vonatkozoan 2013. decem-
ber 31-ig lehet alkalmazni.

Dr. Herczog LaszIo s. k.,

szocialis és munkatligyi miniszter
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1. szamu melléklet a 15/2009. (VII. 24.) SZMM rendelethez

BEJELENTOLAP
: R, targyévben a szakképzési hozzajarulast a sajat munkavallaléi részére szervezett képzéssel teljesito

hozzajarulasra kotelezett altal felhasznalt keretrészrol
1. A hozzajarulasra kotelezett adatai:

DA [T T OSSP P OO TSP P OPTOPPTOPRRPRO
CHM (SZEKNELY ). ettt ettt et s bt e s bt e be e bt eebeesbe e be e be e be e seebeebeenbeebeenseebeeseeseeseenseenseenne
CEEDCICEYZES SZAIMAL  .eevieeietieetieetieeiee et e st e st e s bt e steesteesteesteestee st e seesbeease e se e be e se e seeseeseenseenseenseeseeseenseenseenseenseenns
AOSZAM .ottt bbb bt h bbb e Rt bbbt e bbbt e a b e bt eb e bt e st bt bt et et b
StatiSZEKAT SZAMIEL: ....eiieiiiiiieie ettt et et e et e e ab e e st e enbe e b e et e enbeenbeenbeenteenbeenbeenbeenbeenne
Eltéro tizleti éves hozzajarulasra KOtEIEZett™: ........cciiiiiiieieieeeeee ettt
Igen, az izleti év fordulonapja: ................. hénap ........... nap
Nem.
Kapcsolattartd neve, telefOnSZAMA: .........c.oiiiiiiiiieieiee ettt ettt ettt s enes
8. A szakképzési hozzajarulas teljesitésének mOdja™: ........ccoooiiiiiiiiii s
a) Szht. 4. §-a alapjan, gyakorlati képzés megszervezésével teljesiti;
OMAI/NSZFT NyilVANTATEAST SZATNAL  ...euveiiiiiiieiiieiiieeite ettt ettt e st e st e enaeseteenseeneesneeensesnnesnneennes
b) Szht. 5. §-a alapjan, nem gyakorlati képzés szervezésével teljesiti.
9. A véllalkozas megfelel a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 1. mellékletében meghatarozott vallalkozasok vala-
melyikének™: Igen Nem
10. A tamogatasi intenzitas szempontjabol a 800/2008/EK bizottsagi rendelet I. mellékletében meghatarozott vallal-
kozésok kozil*:

SNk =

=~

mikrovallalkozas kisvallalkozas kozépvallalkozas
11. A targyévi szakképzési hozzajarulas dsszege: ............ Ft
12. A targyévi atlagos statisztikai létszama: ............... 6
13. A targyévi szakképzési hozzajarulas 33/60%-anak dsszege: ............. Ft

1. A szakképzési hozzajarulasi kotelezettség terhére a targyévben megvalositott vagy megkezdett képzésekre vonat-
kozo adatok:

1. Az elszamolt képzések szdma: ...........cceevenneen db
ebbol

— el6z6 évrol athuzodo képzések szama: .........cceevveevennnne, db

— targyévben megvalositott képzések szama: ....................... db

— kovetkezo évre athuzodo képzések szama: ..........ceeeenneeee. db
2. Képzésben (egy vagy tobb képzésben) részt vevdé munkavallalok 1étszama: ................ o
3. A képzések 0sszes elszamolhatd koltsége: .......ocvvvvvevivieeennnnnn. Ft
4. A képzésekre igénybe vett 0sszes tAmogatas: .........cccceveeeeneenne. Ft
5. A képzésre (képzésekre) vonatkozo csatolt adatlap (adatlapok) szama: ............. db
......................... , 20 viieess €V eveeciveeeeeen. WO L maD

P. H.

a hozzajarulasra kotelezett cégszerti aldirasa

* A megfelel6 rész egyértelmiien jelolendo.
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2. szamu melléklet a 15/2009. (VII. 24.) SZMM rendelethez

ADATLAP
a képzésre vonatkozoan

1. A hozz4jAruldsra KOTEIEZEtt IEVE:  ...oouiiiiiiieiieie ettt ettt et et et et et et e bt e bt e bt e sseesneeenes
2. AOSZAMAT ...ttt ettt h e h e a e bbbt he bt R £ et e h e eh e e Rt e b e ekt bt en e e bt ehe st ente b bt eneenbenneee
3. Az elSZAMOIt KEPZES MEGNEVEZESE:  ...eovieiiiiieiiieitie ettt ettt sttt e st e st e st e e s beesbeesbeesbeesbeesaeesbeesaeesseenaeens

4. A képzés azonositoszama:
a) OKlJ-ben szereplo képzés esetén OKJ aZonoSItOSZAM:  ......c.ceevviiriieiiiieeiiieeiieeieeeite e e sreeeeaeesebeessbeeeeaeeens
b) akkreditalt képzési program alapjan folytatott képzés esetén akkreditacios lajstromszam: ..........ccccceeeeveeenne
¢) az OKJ-ben nem szerepld és nyelvi KEPZES ©SCIEN: .....c..oviiiiiiiiiiieie ettt ettt s ees

[a felndttképzést folytatd intézmények nyilvantartasba vételének részletes szabalyairdl szolo 48/2001. (XII. 29.)
OM rendelet 3. szamt mellékletében meghatarozott azonosito|

5. A képzés athuzddo képzés*: igen nem

6. A képzés idotartama: ............... €V e hotol ............... €V e hoig.

7. A k€pzEst folytatd INLEZMENY NMEVE: ....ecuieriiireieiiieitieetieeitestte et ettt te et testtesteesteesteesteesteesteesseesseesseesseesseesseesaeesseenseens
103811 1 O PR P PP P SO U PTRPPTOPPRPPO
AKKTeditACiOs [aJSIIOMSZAINAL  ...eiuiiiiiiiiieiiie ettt ettt ettt et s e e et e ettt s et e e et e e et e enteesbeenteenteenbesnneenseennesnnes

8. A KEPZEST NCLYSZIN CIME: ..eiiiiiiiiieciiecieeceeete ettt ettt ettt et e e s te e teesbe e be e beebe e beebeebeeseeseenseenseenns

9. A képzés tipusa*: altalanos képzés (A) specialis képzés (S)

10. A képzés formaja*: belsd (B) kiils6 (K) vegyes (V)

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

A képzés jellege™:
a) allam altal elismert szakképesités megszerzése,
al) fels6oktatasi intézményben szervezett fels6foku szakképesités megszerzése,
b) munkakor betdltéséhez, foglalkozas, tevékenység gyakorlasdhoz sziikséges képesités megszerzése,
¢) szakmai tevékenység magasabb szintli gyakorlasahoz, mestervizsgahoz sziikséges ismeretek elsajatitasa,
d) megvaltozott munkaképességlieket érintd rehabilitacids képzés,
e) allamilag elismert nyelvvizsga megszerzésére felkészitd képzés,

/) nyelvi képzés,

2) kozuti kozlekedési szolgaltatast végzo gazdalkodo szervezetek altal vezetdi engedélyek megszerzését célzo
képzés, illetve tovabbképzés.

A képzésben részt vevo sajat munkavallalok 1étszama: .......cccccevininiieiinininnene. 6
ebbdl — a fogyatékossaggal €16 munkavallalok 1étszama: .........cccceeveveiieiieeieennnnne, o
— a hatranyos helyzetli munkavallalok 1étszama: ............ccocceviiiiiineninnnn. 6
A képzés §SSZES OTaszama: .........ccceevuvervvenueenueenreenn ora (100%)
Az altalanos képz€s Oraszama: ..........cocceecevveieveneenenn. Ora, ardnya: ........cc.cee.... %
A specialis képzés 0raszama: ..........ccecevvveeeeneeennenne. Ora, ardnya: ........c..ceecee... %
A felnéttképzési szolgaltatas draszama: ...........ccceeeveennee. Ora, ardnya: .........c...... %
A képzés targyévben elszamolt 6raszdma: ............ccceee... ora
A képzésnek az 5. szamu melléklet szerinti 0sszes elszamolhatd koltsége: ........ccocvveveenen. Ft
A képzésre érvényesitendd tAmogatdsi intenzitds meértéke: .......cocovviieviiiiniinienne. %
A tdmogatasi intenzitas alapjan szamitott tAmogatasi GSSZEE: ......cccvvevrevvrereevernenns Ft
A képzés fajlagos tdmogatdsa a targyévben: .................... Ft/fé/ora .......cccoueeeee. Ft/f6/képzés
A képzésre elszamolt, illetve elszamolni kivant tdAmogatasi 6sszegbdl:
a) atargyévben igénybe vett tAmOZatas OSSZEZ: ..eevveerveeriieriieriieniieniienieeieeieeriee it niee e Ft
b) az el6z6 évben (években) igénybe vett tAMOgatasi 0SSZEE: ....evvevveeieeieeiieieeie e Ft
¢) akovetkezd évben (években) igénybe venni kivant tdmogatasi 0SSZeg: ......ccocvevvererennnne. Ft
......................... , 20 o €V eevevevveeeee. WO Ll map
P. H.

a hozzajarulasra kotelezett cégszerti aldirasa

* A megfelel6 rész egyértelmiien jelolendo.



3. szamu melléklet 15/2009. (VII. 24.) SZMM rendelethez

A munkaiigyi kozpont kotelezé nyilvantartasa a szakképzési hozzajarulasi kotelezettséget

a sajat munkavallaléik képzésére fordito hozz

e r

elszamolasokrol

ajaru

lasra kotelezettek altal benyujtott

Adat- | Képzés Gazdalkodo szervezet A Az A Akép- | Akép- | Athi- A képzd A kép- | Akép- | Akép- | Akép- | Akép- | Akép- A Az at- | Az at- A képzés Akép- | Altala- | Spe- Fel- A képzés Az
szol- sor- bruttd | atlagos | bruttd 765 88 26do intézmény zés 765 88 zés | zésben | zés szak- | huz6do | huzodo | fajlagos elszamolhatd z¢és nos cialis | nott- idétartama adat-
gal- | szama kotele- | statisz- | kotele- | meg- | azono- | képzés hely- | tipusa | forma- | jellege | részt | Gsszes | kép- | képzés | képzés koéltsége Osz- | képzés | képzés é szol-
tatas zettség | tikai | zettség | neve- | sitd szine ja vevé | elszd- | zési | el6zé | kovet- szes | aranya | aranya gal-
sor- Osz- allo- 33%/ zése | szama sajat mol- | hozza- | évek- kezd Ora- | az 6sz- | az 0sz- tatas
szima szege | minyi | 60%- mun- | hato |jaruldsi| ben | évek- szama | szes | szes be-
leét- anak kaval- | kolt- | kotele- | elsza- ben ora- ora- nyujta-
szam Osz- lalok sége | zettség | molt | elsza- szam- | szam- | ardnya sanak
szege szama terhére | kolt- | molni hoz hoz | az 6sz- napja
tényle- | sége | terve- viszo- | viszo- | szes
gesen zett nyitva | nyitva | ora-
elsza- kolt- szam:
molt sége hoz
kép- viszo-
zési nyitva
koltség
Meg- | Cég- Sta- Eltéré | Gya- | Nyil- | Mikro- Ft Fo Ft OKJ/ /N Meg- | Akk- A/S | BIK/V Fé Ft Ft Ft Ft Ft Fufé/ | Fufo/ | Fufo/ ora % % % év/hé/ | éviho/ | év/ho/
neve- be- tisz- iizleti | korlati | véan- vagy akkre- neve- red. ora nap | képzés naptol | napig nap
zése | jegy- tikai éves | képzé | tartasi kis- dita- zése lajst-
z€s szam- N N szama | vagy cios rom-
szama | jele egyéb lajst- szama
vallal- rom/
kozis OM
M/K/E rende-
let sz.
1.
2.
3.
4.
5.
I3 r ’ . r 7 , 7 . LY . I3 r . r
A tablazatot a benyujtott 1. és 2. szamu melléklet alapjan kell kitdlteni. A tablazat az 6sszesen sorral zarul.
. I3 I3 7 s r
A nyilvantartast KESzitd neve: .........ccoceeviereriiiieieeeeeeeee telefonszama: ............ccceeee.

munkaiigyi kozpont igazgatdja
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4. szamu melléklet
a 15/2009. (VII. 24.) SZMM rendelethez

A hozzéjarulasra kotelezett az elszamolt képzéssel kap-
csolatban az alabbi dokumentumokat koteles megdrizni:

1. Kiils6 képzés esetén:

a) aképzd intézmény kiilon jogszabalyban meghatéaro-
zott intézmény-akkreditacids tantsitvanyanak cégszeriien
hitelesitett masolata,

b) afelndttképzést folytatd intézmények nyilvantartas-
ba vételének részletes szabalyairol szolo 48/2001.
(XII. 29.) OM rendelet 4. §-aban meghatarozott értesi-
tés/igazolas cégszeriien hitelesitett masolata,

¢) felndttképzési szerzddés eredeti vagy cégszertien hi-
telesitett masolata,

d) tanulmanyi szerz6dés vagy a tanulmanyok folytata-
sara vonatkoz6 munkaltatoi kételezés,

e) az Fktv. 16. § (2) bekezdése szerinti képzési prog-
ram, ha a képzés nem szerepel az OKJ-ban, vagy nem akk-
reditalt képzési program alapjan valosul meg,

1) akkreditalt képzési program alapjan folytatott képzés
esetén a kiilon jogszabalyban meghatarozott program-akk-
reditacios tanusitvany cégszeriien hitelesitett masolata,

g) onallo nyelvi képzés elszamolasa esetén a munka-
vallalé munkakéri leirdsa vagy munkaszerzodése,

h) szolgaltatasi szerzodés,

i) szolgaltatasi szerz6dés alapjan képzésenként kialli-
tott szamla,

j) elkiilonitett pénziigyi elszamolas képzésenként, az
5. szamt mellékletben meghatarozott, kiilsé képzés esetén
elszamolhat6 koltségekrol.

2. Belso képzés esetén:

a) a belsd képzést folytatd képzd intézmény egyszerli-
sitett nyilvantartasba vételi dokumentuma,

b) felndttképzési szerzédés,

¢) tanulmanyi szerz6dés vagy a tanulmanyok folytata-
sara vonatkozo munkaltatdi kotelezés,

d) az Fktv. 16. § (2) bekezdése szerinti képzési prog-
ram,

e) onallo nyelvi képzés elszamolasa esetén a munka-
vallalé munkakéri leirdsa vagy munkaszerzodése,

/) afelndttképzési intézmények szamara kiilon jogszabaly-
ban meghatérozott kotelezéen vezetendé dokumentumok,

g) elkiilonitett pénziligyi elszamolds képzésenként az
5. szamu mellékletben meghatarozott, belsé képzés esetén
elszamolhato koltségekrol tényleges onkoltségen szamolva.

3. Vegyes képzés esetén:
a) akiils6 és a belsd képzés esetén meghatarozott doku-
mentumok.

5. szamu melléklet
a 15/2009. (VII. 24.) SZMM rendelethez

Elszamolhato koltségek

A hozzajarulasra kotelezett az elszamolaskor az alabbi
kiadasokat veheti figyelembe a rendelet 8. §-aban megha-

tarozott mértékig, kizarolag tételesen részletezett doku-
mentumok, szamlak alapjan:

1. Kiils6 képzés esetén:

a) a képzd intézmény altal lebonyolitott képzésnek
a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 39. cikk (4) bekezdése
szerint szdmitott dija,

b) a képzéshez kapcsolodo felnbttképzési szolgaltatas
dija,

¢) a képzés soran felhasznalt, a hallgatoknak véglege-
sen atadott tankonyvek, taneszkdzok koltségei,

d) aképzésben résztvevé munkavallalonak a képzéssel
Osszefiiggd igazolt utazasi és szallaskoltsége, amennyiben
a képzés lebonyolitasa nem a hozzajarulasra kotelezett al-
tal a munkavallalgja munkavégzési helyeként megjelolt
székhelyén, telephelyén torténik,

e) az a) pontban meghatarozott képzés dijanak részét
képezo altalanos kozvetett koltségek (adminisztracios dij,
bérleti dij, rezsikoltségek), a kiilon jogszabalyban megha-
tarozott vizsga- és vizsgaztatasi dij, valamint a képzésben
résztvevd munkavallalo a szamvitelrdl szolo 2000. évi
C. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 79. § (1) bekezdésében
meghatarozott személyi jellegti koltségei az a)—d) pontban
felsorolt elszamolhat6 koltségek Osszértékéig.

2. Belso képzés esetén:

a) az oktatok Szt. 79. § (1) bekezdésében meghataro-
zott személyi jellegl koltségei, és a képzési projekttel
kapcsolatos eligazitas és tanacsadasi szolgaltatasok kolt-
ségel,

b) az oktatok és képzésben résztvevé munkavallald
utazasi koltségei, beleértve a szallaskoltségeket is,

c) egyéb folyo koltségek, igymint a projekthez kdzvet-
lentil kapcsolodd anyagok, fogyoeszkdzok,

d) az eszkozok és felszerelések értékesokkenése olyan
mértékben, amennyire azokat kizardlag a képzési projekt
céljaira hasznaljak,

e) aképzésben résztvevé munkavallalo Szt. 79. § (1) be-
kezdésében meghatarozott személyi jellegii koltségei és el-
szamolhat6 altalanos kozvetett koltségek (adminisztracids
koltségek, bérleti dij, rezsikdltségek) az a)—d) pontban fel-
sorolt elszamolhato koltségek Osszértékéig.

3. Vegyes képzés esetén:

a) a kiilsé képzési részre vonatkozoan a kiilsé képzés
esetén meghatarozott kiadasok,

b) a belsd képzési részre vonatkozoan a belsd képzés
esetén meghatarozott kiadasok.

4. Kiilso, belsd, illetve vegyes képzés esetén:

a) Aképzésben résztvevo munkavallalo személyi jelle-
gl koltségei vonatkozasaban csak a képzésben ténylege-
sen eltoltott 1d6 vehetd szamitasba, az ebbdl termelésben
eltoltott id6 vagy annak megfeleldje levonasa utan.

b) Az oktatok, tanacsadok, illetve a képzésben részt-
vevd munkavallald személyi jellegii raforditasaibol el-
szamolhato koltség havi (huszonkét munkanapra veti-
tett) mértéke nem haladhatja meg a targyévet megel6z6
masodik évre vonatkozo KSH adatok szerint a verseny-
szféraban foglalkoztatottak havi atlagkeresetének két-
szeresét.





